Tekst jednolity z dnia 24 stycznia 2018r.

STATUT FUNDACJI ZIELONA PRZYSTAN

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1,

Fundacja nosi nazwe ,,Fundacja Zielona Przystan” i ustanowiona zostata w dniu 23 stycznia 2018
roku w Tarnowie.

Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity;
Dz.U. z 1991 r. Nr 46 péz. 203 z p6zn. zm.) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§2.

Siedziba Fundacji jest Miasto Tarnéw.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3.

Teren dzialalno$ci Fundacji jest nieograniczony.

W Fundacji mogg by¢ tworzone oddzialy terenowe, zaklady lub przedstawicielstwa, a takze Fundacja
moze wchodzi¢ w sklad innych fundacji, spétek lub zrzeszen.

§4.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami
1 wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji. O przyznaniu odznaki, tytulu
honorowego, nagrody lub wyréznienia decyduje Rada Fundacji.

Fundacja moze postugiwa¢ si¢ tlumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.

Fundacja moze uzywa¢ okraglej pieczgci z napisem w otoku, wskazujacym jej nazwe i siedziby.

ROZDZIAL 11 - CELE FUNDACJI

§5.

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ na rzecz dobra i pozytku publicznego w zakresie:

dzialalnosci w zakresie odbudowy i podtrzymania umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spolecznosci
lokalnej i petnienia rél spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna)
lub odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy
(reintegracja zawodowa);

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0s6b; wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym; wspierania osob zaleznych i niesamodzielnych;

dzialalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

ochrony i promocji zdrowia;

dzialalno$ci na rzecz 0s6b niepemosprawnych;
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promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz zatrudnienia socjalnego;

dziatalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

dzialalnosci na rzecz oséb starszych i w wieku emerytalnym;

dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci, w szczegdlnosci
przedsigbiorczo$ci spolecznej;

dzialalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej;

dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

dzialalnosci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

turystyki i krajoznawstwa;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

obronnosci pafistwa i dzialalno$ci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw czlowieka oraz swob6d obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji;

ratownictwa i ochrony ludnosci;

pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy miedzy
spoleczenstwami;

promocji i organizacji wolontariatu;

pomocy Polonii i Polakom za granica;

dzialalno$ci na rzecz kombatantow i 0s6b represjonowanych;

promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktérych cele statutowe sa zbiezne z celami
Fundacji.

§6.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie i wspieranie dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej, internetowej, wydawniczej,
promocyjnej, reklamowej,

b) wykup, dzierzawg lub stosowanie innych form opieki w stosunku do obszaréw przyrodniczych,

¢) opracowanie i wdrazanie projektow, ekspertyz, badan i programéw,

d) dzialalnos¢ edukacyjna, wydawnicza i badawcza,

e) promocje i reklame firm i instytucji wspierajacych dzialalno$é na rzecz dobra publicznego,

f) udzial w postgpowaniach administracyjnych i sadowych,

g) wspolprace z organizacjami, instytucjami i innymi osobami prawnymi oraz osobami fizycznymi w
kraju i za granica,

h) aktywizacje spoleczefistwa oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich,

i) wspoélpracg z wladzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami pozarzadowymi w zakresie
wymienionym w celach dziatania Fundacji,

J) organizowanie i fundowanie stypendiéw oraz nagréd dla os6b realizujacych cele Fundacii,

k) organizowanie i finansowanie spotkan, warsztatéw, imprez, konferencji, koncertéw, wystaw,
seminaridw oraz szkolen, ktérych cel oraz tematyka jest zgodna z celami Fundacji,

Dla realizacji swoich celéw Fundacja moze wspomaga¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych oraz oséb
fizycznych, o ile dzialalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ odplatna, w przypadku niewystarczajacej ilosci $rodkéw na
realizacje celow.




ROZDIZAL TII - MAJATEK FUNDACJI

§7.

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski, w jaki wyposazyt Fundacj¢ Fundator w kwocie 3000
zk (trzy tysiace zlotych), z czego 1000 zt (tysiac zlotych) jest przeznaczone na dzialalnos$¢ gospodarcza
oraz $rodki finansowe oraz nieruchomoéci i inne aktywa nabyte przez Fundacj¢ podczas jej
dzialalnosci.

Dochody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegolnosci z:
a) darowizn, spadkéw i zapisow,
b) subwencji i dotacji od 0s6b prawnych,
¢) dochodéw z aktywoéw, nieruchomosci i praw majatkowych,
d) odsetek bankowych,
e) dochod6éw ze zbidrek i imprez publicznych,
f) dochodéw z udziatow w zyskach spétek, w ktorych udziaty lub akcje zostaly nabyte przez
Fundacje,
g) dochody z dzialalnosci gospodarcze;.

Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw, zapiséw i subwencji moga by¢ przeznaczone na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowia inaczej. Zarzad Fundacji moze nie
przyja¢ warunku ofiarodawcy. W takim przypadku Fundacja zwraca ofiarodawcy przekazane przez
niego srodki. Jezeli przekazaniu $rodkéw nie towarzyszy okreélenie celu ich wykorzystania, Fundacja
moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sklada os§wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, tylko wéwczas, gdy w chwili skiadania tego o$wiadczenia jest

oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi spadkowe.

Calo$¢ dochod6w uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na dziatalnogé statutowa.

§8.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

ROZDZIAL IV - ORGANY FUNDACIJI.

§9.

Organami Fundacji sg:
[. Rada Fundacji
I1. Zarzad Fundacji

Jezeli Fundacja zatrudnia co najmniej troje pracownikéw lub innych oséb na podstawie uméw
cywilnoprawnych, osoby te wybieraja z posréd swojego grona Przedstawiciela.

Przedstawiciel wybierany jest zwykla wigkszoscia gloséw w wyborach demokratycznych. Szczegotowe
zasady wyboru Przedstawiciela oraz jego kompetencje okresla regulamin ustalony przez Zarzad

Fundacji po uzgodnieniu z osobami, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej.

Kadencja Przedstawiciela trwa dwa lata od dnia jego wyboru.
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1. RADA FUNDACJI
§10.
Rada Fundacji sktada sie z 1 do 10 czlonkéw.

Czlonkéw pierwszego skladu Rady Fundacji powotuje Fundator. Nastepnych cztonkéw Rady Fundacji
na miejsce os6b, ktére przestaly petic t¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady Fundacji, powoluje
Rada Fundacji w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach odwolanie Czlonka Rady Fundacji i przez to pozbawienie
go czlonkostwa w Radzie Fundacji, moze nastapi¢ w wyniku uchwaly podjetej jednoglosnie przez
pozostalych Czlonkéw Rady Fundacji.

Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa z chwila:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji,

b) $mierci,

¢) odwolania.

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pelieniem funkeji w Zarzadzie Fundacji lub ze
stosunkiem pracy z Fundacja.

W razie powolania Czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub nawiazania przez
cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — czlonkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega
zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku pracy.

. Czlonkowie Rady Fundacji :

a) nie moga by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawaé w podlegtosci stuzbowej, zwiazku
malzenskim lub we wspdlnym pozyciu z cztonkami zarzadu,

b) nie moga by¢ skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $ciagane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Fundacji. Przewodniczacy Rady
Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje i przewodniczy
zebraniom Rady Fundacji.

Rada Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwal. Posiedzenia odbywajq sie co
najmniej raz w roku. O ile statut nie stanowi inaczej, uchwaly Rady Fundacji podejmowane sa
Jjednoglo$nie a w glosowaniu bierze udzial co najmniej 2/3 cztonkéw Rady Fundacji.

Rada Fundacji moze podja¢ takze uchwale w trybie obiegowym. Uchwala podjeta w trybie obiegowym
Jest wazna po podpisaniu jej przez co najmniej 2/3 cztonkéw Rady.

§11.

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy, poza sprawami wskazanymi w innych postanowieniach statutu:

a) nadzor nad dzialalnoscia Fundacji,

b) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji,

¢) powolywanie i odwolywanie Czlonkéw Zarzadu Fundacji oraz nominowanie na funkcje Prezesa,
Wiceprezeséw, Skarbnika i Czlonkéw Zarzadu,

d) ustalanie na wniosek Zarzadu fundacji wysokosci $rodkéw przeznaczonych na poszczegdlne
dziatania zwigzane z realizacja celow statutowych,

e) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Fundacji,

f)  ocena pracy Zarzadu Fundacji oraz przyjmowanie corocznych sprawozdan z dzialalnosci Fundacji,

g) wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad Fundacji,

h)  wyrazanie zgody na zalozenie lub przystapienie Fundacji do spotek,

i) wyrazanie zgody na polaczenie Fundacji z inng fundacja,

J)  ustalanie regulaminu pracy Rady Fundacji oraz zasad powolywania i organizacji jednostek
organizacyjnych Fundacji,

k) podjecie decyzji o likwidacji Fundacji.



§12.
Czlonkowie Rady Fundacji wykonuja swe prawa i obowiazki osobiscie.

Czlonkowie Rady Fundacji moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

II. ZARZAD FUNDACJI
§13.
Zarzad Fundacji zarzadza i kieruje jej majatkiem.

Zarzad sklada si¢ z jednego do szesciu czlonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezeséw, Sekretarza, Skarbnika
oraz Czlonkéw Zarzadu, powolywanych przez Rade Fundacji na czas wskazany w akcie powolania i
przez t¢ Radg odwolywanych.

Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie moga byé skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Czlonkéw pierwszego skladu Zarzadu Fundacji powoluje Fundator. Nastepnych czlonkéw Zarzadu na
miejsce 0sob, ktdre przestaly petnic¢ te funkcje lub dla rozszerzenia skladu Zarzadu Fundacji, powoluje
Rada Fundacji. Zarzad lub poszczeg6lni Czlonkowie Zarzadu moga byé odwolywani przez Rade
Fundacji w kazdym czasie.

Pracami Zarzadu Fundacji kieruje Prezes Zarzadu.
§14.
Do Zarzadu Fundacji naleza sprawy nie zastrzezone do kompetencji Rady Fundacji.

Zarzad Fundacji w szczegolnosci:

a) Kkieruje dziatalnosciq Fundacji i sprawuje zarzad jej majatkiem,

b) reprezentuje Fundacje na zewnatrz,

¢) opracowuje programy dzialania Fundacji,

d) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

e) okresla strukturg organizacyjng Fundacji,

f) ustala wielkos¢ zatrudnienia, zasady i wysoko§¢ wynagrodzen oraz innych gratyfikacji dla
pracownikéw Fundacji, a takze os6b wspolpracujacych z Fundacja na podstawie umow
cywilnoprawnych,

g) uchwala regulaminy i akty wewnetrzne Fundacji,

h) realizuje uchwaty Rady Fundacji,

i) powoluje gremia opiniodawczo-doradcze, stale i dorazne, w zwiazku z realizacja poszczegdlnych
programéw.

§15.

Uchwaly Zarzadu Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

§16.
Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji w przypadku Zarzadu wieloosobowego wymagane
Jest wspotdzialanie dwoch Czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie, z tym ze w sprawach zwigzanych z
zaciaganiem jakichkolwiek zobowigzan majatkowych o$wiadczenie woli sklada Prezes lub Wiceprezes

oraz jeden z pozostalych Czlonkéw Zarzadu lub petnomocnik, a w przypadku Zarzadu jednoosobowego
oswiadczenia woli sktada Prezes Zarzadu lub dwéch petnomocnikéw.

Zarzad Fundacji moze zaciaga¢ zobowigzania do wysokosci ustalonej przez Rade¢ Fundacji.
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§17.

Zarzad co roku do dnia 31 marca jest zobowigzany przedklada¢ Radzie Fundacji roczne sprawozdanie z
dzialalnosci Fundacji w poprzednim roku.

Sprawozdanie z dziatalnosci podlega zatwierdzeniu przez Rade Fundacji.
§18.

Czlonkowie Zarzadu Fundacji mogg otrzymywaé wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzen Czlonkéw
Zarzadu Fundacji okre$la Rada Fundacji z tym zastrzezeniem, ze nie moze by¢ wyzsze niz przecietne
miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

ROZDZIAL V - DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI
§ 20.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

55.90.Z - Pozostale zakwaterowanie

56.29.Z - Pozostala ustugowa dzialalnos$¢ gastronomiczna

58.11.Z - Wydawanie ksigzek

58.13.Z - Wydawanie gazet

58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw

58.19.Z - Pozostala dzialalno$¢ wydawnicza

59.11.Z - Dzialalnos$¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.12.Z - Dzialalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi

59.13.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.14.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z projekcja filméw

59.20.Z - Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych

62.01.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

62.02.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

62.09.Z - Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosé
63.12.Z - Dziatalnos¢ portali internetowych

63.99.Z - Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek

68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi

68.31.Z - Podrednictwo w obrocie nieruchomosciami

68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie

69.20.Z - Dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania
71.20.B - Pozostale badania i analizy techniczne

73.11.Z - Dziatalno$¢ agencji reklamowych

73.12.C - Podrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

74.90.Z - Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
78.10.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw
78.20.Z - Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej

78.30.Z - Pozostata dzialalno$¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikéw

81.21.Z - Niespecjalistyczne sprzatanie budynk6w i obiektéw przemystowych

81.22.Z - Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych

81.29.Z - Pozostale sprzatanie

82.11.Z - Dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z administracyjna obstugg biura

82.30.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongresow
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82.99.Z - Pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

85.10.Z - Placéwki wychowania przedszkolnego

85.20.Z - Szkoly podstawowe

85.59.A - Nauka jezykow obcych

85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.60.Z - Dziafalno$¢ wspomagajaca edukacije

86.21.Z - praktyka lekarska og6lna

86.22.Z - praktyka lekarska specjalistyczna

86.23.Z - praktyka lekarska dentystyczna

86.90.A - Dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna

86.90.C - praktyka pielegniarek i poloznych

86.90.D - Dzialalno$¢ paramedyczna

86.90.E - Pozostala dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
88.91.Z - opieka dzienna nad dzie¢mi

94.11.Z - Dzialalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

94.12.Z - Dzialalnos¢ organizacji profesjonalnych

96.04.Z - Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z poprawa kondycji fizycznej

96.09.Z - Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

§21.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza bezposrednio, za posrednictwem wyodrebnionych
zakladéw lub w postaci Spoélek.

Zaklady wyodrebnione sa na zasadach samofinansowania wedle posiadanych przez nie $rodkéw
wlasnych.

Zaklady sa jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegaja jej Zarzadowi.

Decyzje o ustanowieniu zakladu oraz powolaniu i odwolaniu jego kierownika podejmuje Zarzad
Fundacji.

Kierownik zakladu jest pelnomocnikiem Zarzadu, upowaznionym do wszelkich czynnos$ci zwigzanych
z kierowaniem zakladu. Do zbycia majatku trwalego lub jego obcigzenia, zwlaszcza za$ do zbycia lub
obciazenia nieruchomosci potrzebne jest odrebne, szczegdlne pemomocnictwo Zarzadu Fundacji.

Kierownik zakladu jest kierownikiem w rozumieniu Kodeksu Pracy.

Zakres dzialania zaktadu oraz szczeg6lowy zakres uprawnien i obowiazkéw kierownika zakladu okreéla
regulamin organizacyjny zakladu, uchwalony przez Zarzad Fundacji po uzyskaniu akceptacji Rady
Fundacji.

Decyzj¢ o powolaniu Spétki podejmuje w formie uchwaly Zarzad Fundacji po uzyskaniu zgody Rady
Fundacji. Zakres dziatania oraz strukture Spétki okresla jej akt zalozycielski.

Caly dochéd z dziatalnosci przeznaczony moze by¢ wylacznie na dzialalno$é statutowa i nie moze
zosta¢ przeznaczony do podzialu pomigdzy pracownikéw Fundacji, Fundatoréw oraz cztonkéw
organéw Fundacji, a catkowity zysk uzyskany przez Fundacje z dzialalnosci gospodarczej moze by¢
przeznaczony wylacznie na:
a. wzmocnienie potencjatu przedsigbiorstwa, tworzac tzw. kapitat niepodzielny,
b. realizacj¢ celéw, o ktérych mowa w § 5 Statutu, w szczegdlnosci: na reintegracj¢ zawodowa i
spoleczna, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 oraz pozostalg dziatalnosé pozytku publicznego
prowadzona na rzecz spolecznosci lokalne;.

O tym jaka cze$¢ zysku ma zostaé przeznaczona na wzmocnienie potencjalu przedsigbiorstwa o jakim
mowa powyzej, a jaka na realizacj¢ celéw, o ktérych mowa w § 5 Statutu decyduje kazdorazowo Rada
Fundacji w formie uchwaty.
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Rozdzial V — GOSPODARKA FINANSOWA

§22.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Prowadzenie odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz dzialalnosci gospodarczej, wymaga
rachunkowego wyodrgbnienia tych form dzialalno$ci w stopniu umozliwiajacym okreslenie
przychodéw, kosztéw i wynikéw, kazdej z tych dzialalnosci z zastrzezeniem przepiséw o
rachunkowosci.

Zabrania sig:

a)

b)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji: Fundatorom, cztonkom
Zarzadu i Rady Fundacji lub pracownikom oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostaja w
zwigzku malzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanymi dalej ,,0sobami bliskimi”,

dokonywania rozporzadzen majatkiem Fundacji na rzecz Fundatoréw, czionkéw Zarzadu i Rady
Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to nastgpuje nieodplatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

zobowigzywania si¢ do dokonania czynnosci na rzecz Fundatoréw, czlonkéw Zarzadu i Rady
Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb
trzecich, w szczegélnosci jezeli czynnosci te dokonane byé maja nieodplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz Fundatoréw, czlonkéw Zarzadu i Rady Fundacji lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze
wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Fundacji.

zakupu towaréw lub ustig od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacii,
czionkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§23.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

ROZDZIAL VI - ZMIANY STATUTU

§24.

Zmian w Statucie dokonuje Rada Fundacji wigkszoscia 2/3 glosow.

Do podjgcia uchwaly przez Rade Fundacji w przedmiocie zmiany statutu niezbedna jest obecnos¢ co
najmniej 2/3 liczby cztonkéw Rady Fundacii.

ROZDZIAL VII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§25.

Dla efektywnej realizacji celow Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng fundacja. Decyzje w sprawie
polaczenia podejmuje Rada Fundacji wiekszo$cig 2/3 glosow.

Do podjecia decyzji w przedmiocie polaczenia z inna fundacja niezbedna jest obecnosé wszystkich
cztonkéw Rady Fundacji.



§ 26.

Fundacja moze by¢ zlikwidowana w przypadku osiagniecia celéw dla jakich zostala powolana badz po
wyczerpaniu si¢ jej $rodkéw finansowych i majatku, na skutek decyzji podjetej przez Rade¢ Fundacji.

Do podjecia decyzji w przedmiocie likwidacji Fundacji niezbedna jest obecnos$é wszystkich czlonkéw
Rady Fundacji.

Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przekazuje sig, z zastrzezeniem tresci art.5 ust.4 ustawy o
fundacjach, instytucjom, ktérych dziatalnos¢ odpowiada celom F undacji, wskazanym w tym celu przez
Rade Fundacji.




